Hicham
BENNIS

28 ans
Né a Rennes
le 1°" Décembre 1977

CONSULTANT
e« RECRUTEMENT

AUDIT, CONSEIL et ASSISTANCE en RECRUTEMENT

PROFIL

» Expérience de fonctions et secteurs d’activité diversifies ( organisations publiques et privées )
+ Réelles capacités d’écoute, d’analyse et d’intervention ( en évaluation, audit et conseil )
« Titulaire d’'un BAC+5 spécialisé en analyse et conduite du changement social en milieu de travail

EXPERIENCE

De 2002 a 2005

2004

2003

De 1998 a 2002

2000 - 2002
1999 - 2000
1998 - 2000

De 1999 a 2002

RESTAURATION
« Intégré a la société en 2000, promu employé Formateur en 2001 puis Responsable de Services en 2002
» Chargé de l'intégration et de la formation a partir de 2003 :

> Repérage des besoins individuels et collectifs en formation, conception de supports et
animation de formations (groupes), animation d’une équipe d’employés formateurs.

Resp. de Services + Chargé de I'intégration et de la formation ( Pizza Hut - Nantes )

SERVICES

» Mission : Optimisation du processus de recrutement dans une entreprise du secteur de la propreté.
» Contexte: Mise en place d’'une GPEC et renouvellement de 2 labellisations ( Qualipropre et Qualirei ).

Consultant Interne en Ressources Humaines ( ADC Propreté < Nantes )

> Analyse de la demande et contributions sous forme d’actions ou de préconisations : analyse
du travail, réactualisation de fiches de postes, mise en place d’outils de GPEC, recrutement
sur profil et aménagement du dispositif d’accompagnement des agents en insertion.

Chargé d’études ( SEMITAN - Nantes )

- Objet :

TRANSPORTS

Analyse des enjeux et de I'impact d'un changement organisationnel (problématiques de
l'insécurité, de la relation de service et de I'évolution du métier de conducteur d’autobus).

> Entretiens individuels et collectifs, observation directe (au sein d’'un dépdt et sur les lignes).
Analyse et discussion. Soutenance et restitution d’un rapport d’étude.

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

» Membre du Conseil d’Administration et de sa Commission Permanente ( CA - CPCA )
» Membre du Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire ( CEVU )
» Membre de ’Assemblée du Département et du Conseil de 'UFR de rattachement ( UFR LSH )

Responsabilité institutionnelles ( Université de Nantes )

> Arret du contrat d’établissement, répartition des moyens humains et matériels, contrdle du
budget des composantes et définition de la politique de formation initiale et continue.

Responsabilites associatives ASSOCIATIF

Riches expériences et réalisations sur des postes et fonctions diversifiees :

2000 - 2003 » Fondateur puis Président de 'association des étudiants en Psychologie de Nantes ( Psycognivences )
2001 - 2002  Président de la structure fédérative des associations étudiantes de Nantes ( Fede AEN )
2000 - 2002 » Secrétaire Général de I'association nantaise des €lus étudiants associatifs ( ANEA )
FORMATION
2004 DESS en Interventions Psychosociologiques dans les Organisations Européennes ( IPSOE )
Démarches et Approches Qualité « Politiques de la Formation < Analyse de situations d’interventions
(évaluation, audit et conseil) «+ Gestion et Droit Social « Sociologie du Travail et Relations Professionnelles.
> Formé a diverses méthodologies professionnelles ( ingénierie en formation, gpec, audit et
conseil en recrutement, conduite de réunions, recherche-action et intervention ... ).
2002 - 2003 Licence et Maitrise en Psychologie ( Psychologie du Travail et Psychosociologie des Organisations )
> Formé en dynamique des groupes (T-group de 14 sem.), au recueil et a I'analyse de données
qualitatives ( observation, conduite d’entretiens structurés, individuels ou collectifs, ... )
DIVERS Compétences informatiques en Bureautique et NTIC sous environnement Windows et Macintosh OS.9/X
Word, Excel, PowerPoint, ... / ... Webmestre et Administrateur de I’extranet collaboratif du DESS IPSOE.
CONTACT 06 62 39 10 64 -2 rue de Mayence 44 000 Nantes - hicham.bennis@numericable.fr

@ d’informations sur http://bennis.objectis.net/



